INSTRUCCIONES PARA LA SUBSANACION Y LA MODIFICACION DE SOLICITUDES

De acuerdo con lo establecido en la Resolucidn de 12 de Marzo de 2026 (Boletin Oficial del Estado del
17 de Marzo) del Instituto Nacional de Administracidon Publica, por la que se aprueba la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos en los procesos selectivos convocados por Resolucion
de 18 de diciembre de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, aquellos aspirantes que,
habiendo sido excluidos u omitidos, podran subsanar su solicitud de acuerdo con las siguientes

instrucciones:

SUBSANACION DE SOLICITUDES

1. Causas comunes de exclusion y forma de subsanacion para Ingreso Libre y Promocidn Interna.

El/la aspirante cuya causa de exclusidn esté comprendida entre las letras A - J, debera tener en cuenta

lo siguiente:

CAUSA DE EXCLUSION

FORMA DE SUBSANACION

A: No estd comprendido entre los limites de edad (nacidos
entre el 22/01/1961 y el 22/01/2010).

A través de IPS se cumplimentara el campo con la fecha correcta de
nacimiento.

B: No consigna su nimero de DNI o de NIE.

A través de la Sede Electrénica se cumplimentara con el DNI o NIE
correcto.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

A través de IPS se adjuntard la documentacion acreditativa

correspondiente. Ver Anexo.

D: No presenta electrénicamente la solicitud en modelo
oficial (Modelo 790).

A través de IPS deberd subsanar firmando electronicamente su
solicitud y en su caso procediendo a realizar el pago.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 22/01/2026.

A través de la Sede Electronica se adjuntara el documento que
acredite la presentacion en plazo de la solicitud.

Causas de F a F6: debera aportar NECESARIAMENTE documentacion justificativa

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior
a la establecida en la convocatoria.

F1:No reune o no acredita la condicion legal de persona con
discapacidad.

F2:No es o no acredita ser demandante de empleo durante el
plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de
publicacién de la convocatoria (22/11/2025).

F3:No tiene o no acredita rentas mensuales inferiores al
Salario Minimo Interprofesional, en los términos previstos
en la convocatoria.

F4:No reune o no acredita la condicion de familia numerosa.

F5:No ha sido posible la verificacion de los datos en la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las
Administraciones Publicas.

F6:No acredita ser victima de terrorismo.

A través de IPS se debera adjuntar necesariamente la documentacion
que acredite la causa de exencién del pago (norma comun 4.12 de la
convocatoria), aun cuando se haya aceptado la verificacién de los
datos, o, en caso contrario, procedera al pago de acuerdo con las
instrucciones:

Subsanacién | Instituto Nacional de Administracion Publica

Ver Anexo.

CAUSA DE EXCLUSION

FORMA DE SUBSANACION

G: No posee titulacidn suficiente.

A través de IPS se cumplimentard el campo que indique la titulacién
suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud en el mismo proceso
selectivo.

A través de la Sede electrénica se adjuntard documento
donde renuncie a la solicitud con el nimero de justificante ......

I: Pertenece al mismo Cuerpo/Escala a cuyas pruebas
selectivas se presenta.

A través de IPS adjuntara la documentacion que acredite que no
pertenece al Cuerpo/Escala a cuyas pruebas selectivas se presenta.

J: No firma la solicitud.

A través de la Sede Electronica se adjuntara la solicitud firmada.



https://www.inap.es/es/seleccion/preguntas-frecuentes-sobre-procesos-selectivos-faqs/subsanacion

2. Causas de exclusion especificas de Promocion Interna y forma de subsanacidn.

El/la aspirante que participe por el turno de promocién interna y cuya causa de exclusidon esté
comprendida entre las letras K1 - L6, debera tener en cuenta lo siguiente:

Cuerpo General Auxiliar de la Administracion del Estado

CAUSA DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANACION

K1: En el caso del personal funcionario de carrera: no pertenece como funcionario
de carrera a las agrupaciones profesionales relacionadas en el punto 2.1.1 del
Anexo Il de la convocatoria.

K2: En el caso del personal funcionario de carrera: no ha prestado servicios
efectivos durante, al menos, dos afios como funcionario de carrera en alguna de
las agrupaciones profesionales mencionadas, y en los términos previstos en el
punto 2.1.1 del Anexo Il de la convocatoria.

L1: En el caso del personal laboral: no posee la condicidon de personal laboral fijo
en los términos establecidos en el punto 2.1.2 y en el 2.1.3 del Anexo Il de la
convocatoria.

L2: En el caso del personal laboral previsto en el apartado 2.1.2 del Anexo Il de la
convocatoria: no pertenecer al grupo y especialidad 4G-ADMINISTRACION y 4G-
INFORMATICA del IV Convenio colectivo Unico, o a categorias y grupos
profesionales equivalentes incluidos en los restantes convenios colectivos de la
Administracion General del Estado, de sus organismos autéonomos, de sus
agencias estatales y de sus entes publicos incluidos en el ambito del Real
Decreto de oferta de empleo publico.

L3: En el caso del personal laboral previsto en el apartado 2.1.2 b) del Anexo Il de
la convocatoria: no desarrolla exclusivamente funciones de gestidn de recursos
humanos, o de gestion econémica, o de gestion administrativa, o de disefio,
analisis, implantacién, mantenimiento y soporte de aplicaciones informaticas y
manejo de estas, en los términos previstos en el Anexo Il del IV Convenio
colectivo Unico.

A través de IPS se adjuntard la documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Resolucion de 18 de

L4: En el caso del personal laboral previsto en el punto 2.1.2 del Anexo Il de la | diciembre de 2025.
convocatoria: no ha prestado servicios efectivos durante, al menos, dos afios
como personal laboral fijo en los grupos y especialidades descritos en las letras
a) y b) del punto 2.1.2, desarrollando en ambos casos exclusivamente funciones
de gestion de recursos humanos, o de gestién econdémica, o de gestion
administrativa, o de disefio, andlisis, implantacién, mantenimiento y soporte de
aplicaciones informaticas y manejo de estas, siempre y cuando los puestos en
los que se han desempaiado dichas funciones hayan quedado encuadrados en
el grupo y especialidades descritos.

L5: En el caso del personal laboral previsto en el apartado 2.1.3 del Anexo Il de la
convocatoria: no pertenece al grupo y especialidad E1-SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS del IV Convenio colectivo Unico, o a categorias y grupos
profesionales equivalentes incluidos en los restantes convenios colectivos de la
Administracion General del Estado, de sus organismos auténomos, de sus
agencias estatales y de sus entes publicos incluidos en el ambito del Real
Decreto de oferta de empleo publico.

L6: En el caso del personal laboral previsto en el punto 2.1.3 del Anexo Il de la
convocatoria: no ha prestado servicios efectivos durante, al menos, dos afios
como personal laboral fijo en los grupos y especialidades descritos en las letras
a)y b) del 2.1.3, incluidos los prestados en puestos que hayan sido encuadrados
en aquellas.




Restantes procesos selectivos de Promocidn Interna

CAUSA DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANACION

K1: En el caso del personal funcionario de carrera: no pertenece como funcionario
de carrera a Cuerpos o Escalas del Subgrupo especifico mencionado en el punto
2.1.1 del correspondiente Anexo de la convocatoria del proceso selectivo

K2: En el caso del personal funcionario de carrera: no ha prestado servicios
efectivos durante, al menos, dos afios como funcionario de carrera en los
Cuerpos o Escalas en los términos previstos en el punto 2.2.1 del
correspondiente Anexo de la convocatoria del proceso selectivo.

L1: En el caso del personal laboral: no posee la condicion de personal laboral fijo en
los términos establecidos en el punto 2.1.2 del correspondiente Anexo de la
convocatoria del proceso selectivo.

L2: En el caso de personal laboral fijo: no pertenecer al grupo y especialidad
especificados en el punto 2.1.2 del correspondiente Anexo de la convocatoria | A través de IPS se adjuntara la documentacion
del proceso selectivo, o a categorias y grupos profesionales equivalentes | acreditativa del cumplimiento de los requisitos
incluidos en los restantes convenios colectivos de la Administracién General del | establecidos en la Resolucion de 18 de
Estado, de sus organismos auténomos, de sus agencias estatales y de sus entes | diciembre de 2025.
publicos incluidos en el ambito del Real Decreto de oferta de empleo publico.

L3: En el caso de personal laboral fijo previsto en el apartado 2.1.2 b) del
correspondiente Anexo de la convocatoria del proceso selectivo: No desarrolla
exclusivamente las funciones en los términos previstos en el punto 2.2.2. del
correspondiente Anexo de la convocatoria.

L4: En el caso del personal laboral fijo: no ha prestado servicios efectivos durante,
al menos, dos afios como personal laboral fijo en los grupos y especialidades
descritos en las letras a) y b) del punto 2.1.2, desarrollando, en ambos casos
exclusivamente las funciones descritas en el punto 2.2.2, siempre y cuando los
puestos en los que se han desempafiado dichas funciones hayan quedado
encuadrados en el grupo y especialidades descritos.

Muy importante: Si hay problemas técnicos con la inscripcidn, se debera contactar de manera preferente a
través del formulario de incidencias, https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/IPS, adjuntando
toda la documentacidn que sea necesaria para su mejor resolucién, o llamando al teléfono 060.

En el caso de las personas aspirantes que se encuentren omitidas, por no estar ni en el listado de admitidos,
ni el de excluidos, deberan del mismo modo contactar a través del formulario de incidencias anteriormente
sefialado y adjuntar el justificante de la solicitud de inscripcion, junto con la documentacidén oportuna, que
acredite la inscripcidn al proceso selectivo del que estd omitido.

Si necesita mas informacién puede consultar las Preguntas Frecuentes, Subsanaciéon | Instituto Nacional de
Administracién Publica.

3. Subsanacion a través de IPS

El/la aspirante que, advertido error o exclusion, desee modificar alguno de los campos de su solicitud
inicial, tales como los Datos del solicitante, Datos de la convocatoria (donde se incluye la modificacién
de provincia de examen), Verificacién de la casilla 22 para el acceso por el cupo de reserva de personas
con discapacidad (CRD), Informacidn adicional, Exencidon de pago y documentos, etc., debera hacerlo
siguiendo las siguientes instrucciones para la subsanacién de solicitudes a través de IPS.

La subsanacion se hace a través de la pagina http://administracion.gob.es/PAG/ips. Si
pulsamos en la pestafia Mis inscripciones y nos identificamos a través del sistema Cl@ve podemos



https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/IPS
https://www.inap.es/es/seleccion/preguntas-frecuentes-sobre-procesos-selectivos-faqs/subsanacion
https://www.inap.es/es/seleccion/preguntas-frecuentes-sobre-procesos-selectivos-faqs/subsanacion
http://administracion.gob.es/PAG/ips

acceder a las solicitudes que hayamos presentado. Para subsanar pulsamos el botén Subsanar:
@ La inscripcién se ha realizado correctamente. Inscripcion online 7900010053914

Te has inscrito en la siguiente convocatoria

Cuerpo o escala Centro gestor Nivel y Acceso
SUPERIOR DE ADMINISTRADORES MPTFP Nivel A1-G1
CIVILES DEL ESTADO INSTITUTO NACIONAL DE ACCESO LIBRE

ADMINISTRACION PUBLICA

& ver documentos adjuntos iiustiﬁcante de Registro

Subsanar

Se advierte de que se generara un nuevo numero de solicitud y un nuevo justificante. Pulsamos
Continuar:

Subsanar su inscripcion online @

Se va a proceder a la subsanacion de su inscripcion, eliminando la anterior.
Se generara un nuevo ntimero de solicitud y un nuevo justificante. Si realizé
el pago de la tasa, no se volvera a efectuar. En caso de haber solicitado
exencién de pago y no tener derecho a descuento, cuando modifique los

datos del pago la tasa se actualizara debiendo pagar lo correspondiente.
¢Desea continuar?

En el formulario podemos hacer los cambios y aportar los documentos necesarios para la subsanacion.

Inscripcion Online I

Estas reali la i ipcion a la sigui ia

Cuerpo o escala centro gestor Nivel y Acceso
SUPERIOR DE ADMINISTRADORES MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL A1-G1

CIVILES DEL ESTADO ¥ FUNCION PUBLICA

ACCESO LIBRE
INSTITUTO NACIONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Datos del solicitante

Datos Personales

1.NIF 2.Primar apollido * 3.Segundo apellide * 4.Nombra *

—_— | | —

5.Focha do nacimionts  €.3exo * T.Macionatidad *
Mujer

Domicilio y contacto *
8.Cormoa oloctrénica * s.Tolétono 1

() Anadir otro tetstona
10.calle o Praza * 11.Céaigo postal *
12.Municipio - 13.provincia - 14.pais -

Selecciona. ~ ESPARA v



Si desea aportar documentacion deberd pulsar Adjuntar documento:

Exencion de pago y documentos

Si reune una o varias de las condiciones listadas, usted podria estar exento de pago o tener
una reduccion de tarifa.

DESEMPLEO Para que la exencion de tarifa sea valida, debe adjuntar los siguientes
documentos acreditativos:

DISCAPACIDAD « Justificante de exencién de pago por ser victima de
terrorismo

F. NUMEROSA ESPECIAL
. a adj jiafirmeor

| VICTIMA TERRORISMO administrativa por la que se reconozca tal condicién, su

conyuge o persona que haya convivido con analoga

F. NUMEROSA GENERAL 9 yelizonyuge del yios

hijos de los heridos y fallecidos.

Documentos

e Adjuntar documento

Para adjuntar un documento se deben seguir los siguientes pasos:
1. En Tipo de documento seleccione una de las opciones.
2. En Nombre o descripcién breve escriba un resumen de los documentos adjuntados.
3. Pulsar el botén Adjuntar para seleccionar cada documento.
4. Pulsar el botdn rojo Adjuntar documento para terminar el proceso.

Adjuntar Documentos

Tipo de documento

Salecciona.

Nombre o descriperon breve

Cancelar Adjuntar documento

Una vez realizados los cambios necesarios, pulsar Firma y enviar subsanacion.

e opongo para s por la de los dates exg *n esta solictud, por los
raguientes motoy

Motive de la epesicion

5 RTDE €50 SUOTN0 ¥ 30 SOSST 1 OPSOKR, Sederd SYROOTEH 303 3 250 J0ROR 1 GO0UMENGIcds que Joredie ¥ Periia vesTioa o3 dais ndicades &0 &
MR, 04 Scowdo cen 1 Outen HFROIS2017, de 20 Ao, ot W 208 50 SS100Mcn (25 Dasds COMUNES Qo HQFln s (rooksas seectves oaoe o ingreso o ol
255093 a0 CoApon & eacalas de Adrurivracdn Senenl del Exads

£ 000 de Naber marcad 13 casla de ewancice del P30 Je 1 1953 §OF ERCONTINSE 67 MIOEN O GATANGITIN 38 ATHRG. (07 1) waetcackin Gel urbed de rents
estadieckdo e o 3pa30 Deoimoouant 8 b de 1a citada Orden

W Autorize al brgamo gestor a la conswita de mis datos de rents en 13 Agensia Estatal de Administracion Tributaris

£ 0920 d2 13 26062, deberd pasentar o 0enicadd 60 Il SecRRcdn [esesiaia def Impuamn obne 13 Renta de 25 Personas Flicss comespondens 3 Gums
QS y O S0 (800, Ol etiicads el Mvel de seet

o He leido tas condiciones y M 1a voluntad de firmar digital y 1a solicitud

Firma y enviar subsanacion

Al subsanar la inscripcion se genera un nuevo nimero de solicitud y un nuevo
justificante que los aspirantes deberan conservar a lo largo del proceso selectivo.




4, Subsanacion a través de la Sede Electronica

Unicamente se prevé esta posibilidad para aquellos casos en los que asi se haya indicado en el apartado
1 de estas instrucciones. Solo para esos casos, el acceso serda a través de esta direccidn:
https://solicitudgsrr.inap.es/AltaNotificacion.aspx?Tipo=SOLGR

ANEXO. DOCUMENTACION PARA APORTAR excluidos por causas comunes de exclusion

Causa C:

Si el aspirante es familiar de un miembro de la Unidn Europea, debera acreditar qué tipo de relacion
tiene con el familiar nacional. Si es conyuge de espafiol o nacional de la Unién Europea, se acredita
remitiendo estos tres documentos:

e Copia del certificado de matrimonio o libro de familia

e CopiadesuNIEy

e Copia del DNI del cényuge espafiiol o NIE si es nacional de la UE.
Si es hijo menor de 21 afios o mayor dependiente de un espafiol o de un nacional de la Uniéon Europea,
debera aportar:

e Copia del NIE del interesado

e Copia del DNI del progenitor espafiol o nacional de la UE y

e Para acreditar la dependencia, es vdlida una declaracion jurada del progenitor, o cualquier

otro documento que acredite la dependencia

Causa F1:
Las personas con un grado de igual o superior al 33 %, discapacidad reconocida en alguna de las
Comunidades Autdnomas deberdn acompafiar el certificado acreditativo de tal condicion.

Para las personas con Incapacidad Permanente Total se recuerda que, tras la modificacion operada
por la disposicion final 2.1 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, no cabe entender equiparable al
concepto de “persona con discapacidad igual o superior al 33%” - a los efectos de acceso al cupo de
plazas reservadas a personas con discapacidad - a las personas que tengan reconocida una pensién de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez. Unicamente podran participar
por dicho cupo las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33% por ciento, estando
en este caso exentas del abono de la tasa correspondiente (norma comun 4.12 de la convocatoria).

Causa F2, F3:
F2: certificacidn relativa a la condicién de demandante de empleo, con los requisitos sefialados.
F3: certificado de la declaracién presentada del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
correspondiente al afio 2024 o, en su caso, del certificado del nivel de renta del mismo ejercicio. La
valoracion de las rentas se realizara con independencia de que se haya optado por la tributacion
conjunta o individual.
Salario Minimo Interprofesional en vigor a la fecha de publicacion de esta convocatoria: 16.576 €
anuales.

Causa F4:
Se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

Causa Fé6:
Se acreditara mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa.


https://solicitudqsrr.inap.es/AltaNotificacion.aspx?Tipo=SOLGR

